
 

 

PROGRAMA DE MONITORIA  

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA O PROCESSO SELETIVO DE 
MONITORIA 

Documento que deve ser preenchido pelo Professor Orientador da Unidade Curricular/Disciplina e entregue ao Coordenador de Monitoria (Unidade 
Curricular/Disciplina Exclusiva do Curso) ou ao Coordenador de Núcleo (Unidade Curriculares/Disciplina Compartilhadas), para que os mesmos encaminhem 

à Supervisão de Apoio à Gestão Acadêmica/PROEG.  
 

ORIENTADOR PROPONENTE 

Nome: Vanessa Lôbo de Carvalho 

Centro: Ciências Integradoras Núcleo: NUCISP Curso: Fisioterapia 

Disciplina: Saúde e Sociedade IV Qtd de vagas total: Anual ( ) Semestral (x)  

Exclusiva do Curso (x) 
Compartilhada (  ) 

Se compartilhada, 
Informar nº de 
vagas por curso: 

(   ) Medicina ___  (  ) Fisioterapia___  (  ) Fonoaudiologia___  (  ) Enfermagem __  
(  ) Terapia Ocupacional___ (  ) Radiologia___  (  ) ADS___ (  ) Sistemas 
Biomédicos___    (  ) Processos Gerenciais___   

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA O PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA (Máximo de cinco conteúdos) 

1. Fisioterapia Coletiva 
 

2. Atividades de Promoção da Saúde em Grupo 
 

3. Redes de Atenção à Saúde 
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_____
___________________ 

Assinatura do Professor Orientador 
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PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA 

Documento que deve ser preenchido pelo Professor Orientador da Unidade Curricular/Disciplina e entregue ao Coordenador de Monitoria (Unidade 
Curricular/Disciplina Exclusiva do Curso) ou ao Coordenador de Núcleo (Unidade Curriculares/Disciplinas Compartilhadas), para divulgação entre os 

candidatos ao processo seletivo de Monitoria para a referida Unidade Curricular.  
 

 

ORIENTADOR PROPONENTE 

Nome: Vanessa Lôbo de Carvalho 

Centro: CCI Núcleo: NUCISP Curso: Fisioterapia 

Disciplina: Saúde e Sociedade IV Qtd de vagas total: Anual ( ) Semestral ( 2 )  

Exclusiva ( x ) Compartilhada (   
Se compartilhada, 
Informar nº de vagas por curso: 

(   ) Medicina ___  (  ) Fisioterapia___  (  ) Fonoaudiologia___   
(   ) Enfermagem __ (  ) Terapia Ocupacional___ (  ) Radiologia___   
(   ) ADS___ (   ) Sistemas Biomédicos___   (   ) Processos Gerenciais___   

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA 

Atividades de ensino, pesquisa e fortalecimento de ensino-serviço por meio de atividades de diagnóstico 

situacional em saúde na atenção básica (trabalho desenvolvido pelos discentes da disciplina) facilitado 

pelo monitor. 

Evento no final da disciplina com o produto da disciplina 

 

HORÁRIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA 
Sexta-feira 08-10:00 

 

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRÁ DESENVOLVER 

Atividades em laboratórios: (  )sim   ( x ) não  

Atividades de campo: ( x )sim   (  ) não  

Atividades em biblioteca: ( x )sim   (  ) não  

Atividades de extensão: ( x )sim   (  ) não  

Atividades de pesquisa: ( x )sim   (  ) não  

Atendimento ao aluno: ( x )sim   (  ) não  

Outras atividades: Evento  

DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO DO MONITOR 

Objetivos (Quais conhecimentos, habilidades e atitudes de aprendizagem terão desenvolvido ao final da monitoria) 
Conhecimento e pesquisa dos conteúdos das redes de atenção a saúde e da fisioterapia na saúde coletiva nos três níveis de 

atenção. 

Habilidades com a prática com o aluno de forma crítica e reflexiva e desenvolvimento de metodologias ativas. 

Atitudes proativas, criativa e ética 

 

Atividades destinadas ao monitor (Detalhar as atividades a serem desenvolvidas, informando o cronograma de realização e 
metodologia) 
Atividades de pesquisa e integração ensino pesquisa durante todo semestre. Uma aula para os discentes por 

semestre 

 

Avaliação de desempenho do monitor (Informar como será o processo de avaliação) 
Avaliação dos alunos  
Avaliação da produção cientifica, pontualidade e compromisso. 
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Nome e Assinatura do Professor(a) Orientador 
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