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# Universidade Estadual de
Ciéncias da Salde de Alagoas|

Documento que deve ser preenchido pelo Professor Orientador da Unidade Curricular/Disciplina e entregue ao Coordenador de Monitoria (Unidade
Curricular/Disciplina Exclusiva do Curso) ou ao Coordenador de Nucleo (Unidade Curriculares/Disciplina Compartilhadas), para que os mesmos
encaminhem a Supervisdo de Apoio a Gestédo Académica/PROEG.

ORIENTADOR PROPONENTE
Nome: DAVID DOS SANTOS CALHEIROS; WALDEZ CAVALCANTE BEZERRA
. . [ TERAPIA
Centro: CCl Nucleo: | NUCISP Curso: OCUPAICONAL
Disciplina: POLITICAS PUBLICAS E TERAPIA OCUPACIONAL | t%i‘;ldg 1"3935 Anual () (S;”)‘es"a'

() Medicina __ () Fisioterapia___ ( ) Fonoaudiologia___
() Enfermagem __ ( X)) Terapia Ocupacional___( )
Radiologia___

( )ADS__( ) Sistemas Biomédicos___ ( ) Processos
Gerenciais___

Se compartilhada,

Exclusiva (X ) Compartihada () Informar n° de vagas por curso: 01

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA (Maximo de cinco contetidos)

1. Politicas publicas de Educagédo Especial

2. A construgdo histérica da Assisténcia Social no Brasil

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

CARMO, B. C. M. et al. Politicas publicas educacionais e formagdo de professores: convergéncias e
distanciamentos na drea de Educagao Especial. Revista Educagao Especial, Santa Maria, v. 32, p. 1-28, 2019.

SANTANA, E. P; SILVA, J. A. S.; SILVA, V. S. Histérico da politica de assisténcia social: uma construcdo lenta e
desafiante, do ambito das benesses ao campo dos direitos sociais. Disponivel em:
<https://www.google.com/search?ei=014xXrmuQaHI50UP7KubuAk&qg=hist%C3%B3rico+da+pol%C3%ADtica+
de+assist%C3%AAncia+social%3A+um+constru%C3%A7%C3%A30&0q=hist%C3%B3rico+da+pol%C3%ADtica+
de+assist%C3%AAncia+social%3A+um+constru%C3%A7%C3%A30&gs |=psy-
ab.3..33i22i29i30.2617.7434..7711...0.1..0.261.3450.0j8j9...... 0....1..sws-

Wiz....... 0i71j0i22i30j0i333j0.29DMYhcwgtM&ved=0ahUKEwi5gpHD-
ginAhUhJLkGHezVBpcQ4dUDCAs&uact=5>. Acesso em: 29 jan. 2020.

Prof. Me. David dos Santos Calheiros
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3 UNCISAL PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA

¢ Universidade Estadual de

.':.""*I" Ciéncias da Saide de Alagoas

Documento que deve ser preenchido pelo Professor Orientador da Unidade Curricular/Disciplina e entregue ao Coordenador de Monitoria (Unidade
Curricular/Disciplina Exclusiva do Curso) ou ao Coordenador de Nucleo (Unidade Curriculares/Disciplinas Compartilhadas), para divulgacédo entre os
candidatos ao processo seletivo de Monitoria para a referida Unidade Curricular.

ORIENTADOR PROPONENTE
Nome: | DAVID DOS SANTOS CALHEIROS; WALDEZ CAVALCANTE BEZERRA
Centro: | CClI | Nuceo: | NUCISP | Curso: | TERAPIA OCUPACIONAL
Disciplina: | POLITICAS PUBLICAS E TERAPIA OCUPACIONAL | ?td devagastotal: | oo () | Semestral ()

() Medicina __ () Fisioterapia___ ( ) Fonoaudiologia___
() Enfermagem __( X) Terapia Ocupacional___( ) Radiologia___
( )ADS___ ( ) Sistemas Biomédicos___ ( ) Processos Gerenciais___

Exclusiva ( X ) Compartilhada ( | Se compartilhada,
) Informar n® de vagas por curso:

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

A realizagéo das atividades da monitoria sera realizada sob a superviséo dos dois professores do médulo, na dependéncia da prépria

Universidade e em outros campos de pratica.

HORARIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

Sextas-feiras (13 as 16h)

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRA DESENVOLVER

Atividades em ( )sim () néao

laboratdrios:

Atividades de campo: (x)sim ()
nao

Atividades em biblioteca: (x)sim ()
nédo

Atividades de extensao: (x)sim ()
nao

Atividades de pesquisa: (x)sim ()
nédo

Atendimento ao aluno: ( )sim () n&o

Outras atividades:

DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO DO MONITOR

Objetivos (Quais conhecimentos, habilidades e atitudes de aprendizagem terdo desenvolvido ao final da monitoria)

Ao final da monitoria, os monitores deverdo conhecer, em maior profundidade e dominio, a atuagao do terapeuta ocupacional
no campo da educacéo. Além disso, deverao adquirir habilidades e atitudes para trabalhar com os diferentes niveis de
aprendizagem dos estudantes; ter nogbes de como preparar uma boa aula e de organizar de materiais didaticos.

Atividades destinadas ao monitor (Detalhar as atividades a serem desenvolvidas, informando o cronograma de realizagdo e
metodologia)

Os estudantes deverao auxiliar os docentes em tarefas didaticas, a saber, algumas delas:
a) Apoio aos estudantes dos cursos de graduagdo na resolugdo dos trabalhos, esclarecimento de dividas
referente ao médulo (do inicio do periodo ao final);
b)  Preparacéo de atividades tedricas e/ou praticas sob supervisao dos docentes (do inicio do periodo ao final); e
Elaboracdo de material didatico complementar (do inicio do periodo ao final).

Avalia¢do de desempenho do monitor (Informar como sera o processo de avaliagdo)
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| Aavaliagio de desempenho dos monitores sera realizada por meio da elaboragao de um relatério de atividades do processo de monitoria |

Nome e Assinatura do Professor(a) Orientador
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