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PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA 

Documento que deve ser preenchido pelo Professor Orientador da Unidade Curricular/Disciplina e entregue ao Coordenador de Monitoria (Unidade 
Curricular/Disciplina Exclusiva do Curso) ou ao Coordenador de Núcleo (Unidade Curriculares/Disciplinas Compartilhadas), para divulgação entre os 

candidatos ao processo seletivo de Monitoria para a referida Unidade Curricular.  
 

 

ORIENTADOR PROPONENTE 

Nome: FLÁVIO TELES DE FARIAS FILHO 

Centro:  Núcleo: SAUDE ADULTO IDOSO Curso: MEDICINA 

Disciplina: NEFROLOGIA Qtd  vagas total: 2 Anual (  ) Semestral ( x )  

Exclusiva ( X) Compartilhada ( ) 
Se compartilhada, 
Informar nº de vagas por curso: 

(   ) Medicina ___  (  ) Fisioterapia___  (  ) Fonoaudiologia___   
(   ) Enfermagem __ (  ) Terapia Ocupacional___ (  ) Radiologia___   
(   ) ADS___ (   ) Sistemas Biomédicos___   (   ) Processos Gerenciais___   

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA 

ATIVIDADES PRÁTICAS NO HOSPITAL GERAL DO ESTADO, AMBULATÓRIO DE ESPECIALIDADES E  

EM CLÍNICAS DE DIÁLISE DO ESTADO. PARTICIPAÇÃO NAS AVALIAÇÕES TEÓRICAS. PARTICIPAÇÃO  

EM COLETA DE DADOS DE PESQUISAS EM ANDAMENTO.  

 

HORÁRIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA: SEXTA-FEIRA DAS 8 AS 10h 
SEXTA-FEIRA DAS 8 AS 11h 

 

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRÁ DESENVOLVER 

Atividades em 
laboratórios: 

(  )sim   ( X ) 
não 

 

Atividades de campo: ( X )sim   (  ) 
não 

Campanhas educativas 

Atividades em biblioteca: (  )sim   ( X ) 
não 

 

Atividades de extensão: (X  )sim   (  ) 
não 

Liga acadêmica de Nefrologia 

Atividades de pesquisa: (X  )sim   (  ) 
não 

Pesquisas na Liga de Nefrologia 

Atendimento ao aluno: (X  )sim   (  ) 
não 

Orientação dos alunos nas aulas práticas 

Outras atividades:   

DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO DO MONITOR 
Objetivos (Quais conhecimentos, habilidades e atitudes de aprendizagem terão desenvolvido ao final da monitoria) 
CONHECIMENTO MAIS APROFUNDADO EM NEFROLOGIA, COM CAPACIDADE DE RACIOCÍNIO CLÍNICO E APLICAÇÃO PRÁTICA 

DESSES FUNDAMENTOS.  

 

Atividades destinadas ao monitor (Detalhar as atividades a serem desenvolvidas, informando o cronograma de realização e 
metodologia).  
PRÁTICAS NO HOSPITAL GERAL DO ESTADO: APRESENTAÇÃO DE CASOS CLÍNICOS, DISCUSSÃO DOS 
CASOS.   
AMBULATÓRIO DE ESPECIALIDADES: ATENDIMENTO DE PACIENTES JUNTO COM OS ALUNOS EM 
CURSO.   
CLÍNICAS DE DIÁLISE DO ESTADO: DISCUSSÃO DE CASOS COM PACIENTES RENAIS CRÔNICOS.   

PARTICIPAÇÃO NAS AVALIAÇÕES TEÓRICAS: AJUDA NA ELABORAÇÃO E APLICAÇÃO DAS 

AVALIAÇÕES 

PARTICIPAÇÃO EM COLETA DE DADOS DE PESQUISAS: INSERÇÃO DOS ALUNOS EM PESQUISAS EM 

ANDAMENTO.  
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TODAS AS ATIVIDADES SERÃO REALIZADAS DURANTE AS AULAS PRÁTICAS DA DISCIPLINA, QUE 

OCORREM AS SEXTAS FEIRAS, DAS 8 AS 11h.  

 

 

Avaliação de desempenho do monitor (Informar como será o processo de avaliação). AVALIAÇÃO FORMATIVA REALIZADA 
DURANTE SUAS ATIVIDADES.  
 

 

 

 

 

 

 

Nome e Assinatura do Professor(a) Orientador 
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